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REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DA REDE ASSISTENCIAL DA STS
ERMELINO MATARAZZO — ORGANIZACAO SECONCI R019 — PERIODO DE EXECUCAO DE JANEIRO DE
2018 A JUNHO DE 2018 — SUBDIVIDIDO EM DOIS TRIMESTRES.

LOCAL: SALA DE REUNIOES NTCSS/SMS
DATA 25/09/2018

PAUTA: Avaliagao dos Indicadores de Qualidade e Producdo do Contrato de Gestdo da Rede
Assistencial da STS Ermelino Matarazzo — Contrato R 019 / 0S: Seconci
PARTICIPANTES:

e (CPCS/DCC: Katia Regina dos Santos Mello Maia
e COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE: Raquel Bariani Bernardino
e SUPERVISAO DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO: Rosangela Menezes Herbas, Carolina
Beltramini de Carvalho Donola, Rosangela de Souza Correa Leite.
e ORGANIZAGAO SOCIAL: SECONCI: Edily Andrade Cruz, Elaine Cristina Inocentini, Anna Clara
Toledo, Victor Leopoldino de Aguiar.
INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do desempenho dos trimestres em pauta tomou por base o Relatério Subsididrio que integra a
analise do acompanhamento de qualidade e producio deste contrato.

Passou-se a apresentagao dos resultados sintetizados de producdo por linha assistencial e segundo o
periodo, assim como a demonstragdo dos apontamentos da manutencdo das equipes minimas de todo o
periodo. Para analise e consideragdes da Comissdo:

Considerando a publicagdo do Termo Aditivo n° 05/2018 foram promovidas as seguintes alteracdes no
plano de trabalho deste contrato:

- Unidades de Estratégia Saude da Familia: Foram parametrizadas as metas dos profissionais médicos do
Programa Mais Médicos;

- Na UBS Ermelino foi transformado 05 equipes EACS em 05 equipes de ESF e inclusio de mais uma
equipe de ESF totalizando 06 equipes de ESF e inclusdo de duas equipes ESB. Foi mantida na unidade a
referéncia de saide mental para o territdrio, com oferta de consulta em Psiquiatria e psicologia;

- Inclusdo de duas equipes de EACS na AMA/UBS Jardim Trés Marias em marco de 2018 e previs3 )de
mudanca de segmento para ESF em junho de 2018; W&

- Inclusdo de duas equipes EACS em marco de 2018 na AMA/UBS Humberto Cerruti; ),_L \

-
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- Inclusao de equipe completa de PAl na UBS Ermelino em margo de 2018;
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- UBS Burgo Paulista prevista integracao com a AMA/UBS Jardim Trés Marias em junho;

- Implantagdo do NASF Cerruti em margo de 2018.

Em decorréncia de dificuldades operacionais as metas previstas no TA n° 05/2018 n3o foram atualizadas

no sistema Websaass, para a realizagdo da avaliagdo a Supervisdo Técnica de Ermelino Matarazzo

utilizou como parametro as producdes digitadas no Sistema SIGA/salde e as metas pactuadas no TA.

Em virtude da necessidade de reavaliagdo do processo de estruturacdo da rede de saude do territorio,

algumas propostas previstas no TA n® 05/2018 ainda ndo ocorreram.

ESF:

QUADRO 1.1: Producdo conforme websaass/2018.

92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA EQUIPE TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
REALIZ. PREVIST AVAL. REALIZ. PREVIST AVAL.

N2 CONSULTA MEDICA ESF 21,0 20212,0 24.192,0 83,55% 19086,0 26.940,0 70,85%

N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 9678,0 10.608,0 91,23% 10132,0 10.764,0 94,13%

N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE

; GENIEED 60629,0 69.200,0 87,61% 61246,0 70.200,0 87,25%

SAUDE ESF

N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2360,0 3.1440 75,06% 2370,0 3.336,0

N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO

s Q 7954,0 11.004,0 72,28% 10332,0 10.332,0 100,00%

N2 CONSULTA PSIQUIATRA 0,0 250,0 0.00% 0,0 750,0 0.00%

TOTAL 21,0 100833,0 118398,0 85,16% 103166,0 122322,0 84,34%

FFonte: websaass/2018

rd
Quadro 1.2: Producdo segundo Meta Prevista TA 05/2018: /&
n
\ .;‘ J.
\ ,[_/‘\";
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92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA TOTAL CONSIDERADO PARA
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA LINHA LINHA
FAMILIA RERIEE
REALIZ. | PREVIST | AVAL. REALIZ. | PREVIST | AVAL.
N2 CONSULTA MEDICA ESF 21,0 20212,0 | 24.192,0 | 83,55% 19086,0 | 24.444,0 | 78,08%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 9547,0 | 9.828,0 |97,14% 9828,0 | 9.828,0 |100,00%
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE 0
. . . 1246,0 | 64.200,0 | 95,40%
COMUNITARIO DE SAUDE ESF 60615,0 | 64.200,0 | 94,42% & 6 ’
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS :
; 79,23% 2370, 2.952,0 | 80,28%
ODONTO ESF 2339,0 | 2.952,0 |79, 370,0
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS - 0 o
DA EQUIPE ODONTO ESF 7580,0 |10.332,0|73,36% 10332,0 | 10.332,0 | 100,00%
TOTAL 21,0 100293,0|111504,0 | 89,95% | |102862,0|111756,0| 92,04%
Fonte: websaass/2018:BPA/2018:Contrato de Gestido TA 05/2018
Quadro 2: Manutenc¢ao de equipe minima ESF:
Médico ESF Jan Fev Margo Abril Maio Junho
UBS VILA CISPER 0,5 i 1 1
UBS COSTA MELO 1 1 1 1
UBS JARDIM KERALUX 1
UBS ERMELINO 3 2
UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPQOS 1 1 1 1
ACS Jan Fev Marco Abril Maio Junho
UBS VILA CISPER 2 1 1 1
UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS 1 1 1 2
Dentista Jan Fev Margo Abril Maio Junho
UBS COSTA MELO 1 v
\)3\
Enfermeiro/ESF Jan Fev Margo Abril Maio Junho 7 \‘J\
UBS ERMELINO 1 -
Farmacéutico Jan Fev Marc¢o Abril Maio Junho
UBS ERMELINO MATARAZZO 1

Fonte: SISRH/CNES

8 <
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CRSL/STS Ermelino Matarazzo:
Comentdrios/discussio:

Conforme avaliagdo da STS esta a contento a linha da ESF sem previsao de desconto.

Quadro 3 - Déficit da equipe minima NASF. Ndo previsto producdo apenas equipe minima e

acompanhamento pela drea técnica.

Unidade Procedimento Jan | Fev | Margo | Abril | Maio | Junho
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI | Fisioterapeuta 1
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI | Fonoaudidlogo 1
UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS Terapeuta Ocupacional 1

Fonte: SISRH/CNES

UBS TRADICIONAL
QUADRO 1.1: Producdo conforme websaass/2018.

92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
. TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

“ REALIZ. PREVIST AVAL. REALIZ. PREVIST AVAL.

N2 CONSULTA CLINICA GERAL ! 14121,0 16173,0 87,31% 15532,0 16173,0 96,04%
N2 CONSULTA GO I 2951,0 8021,0 36,79% 4287,0 9861,0 43,47%
N2 CONSULTA PEDIATRA b 6264,0 7495,0 83,58% n 5347,0 6705,0 79,75%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA : 1125,0 1125,0 100,00% 1125,0 1125,0 100,00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA i 4427,0 5009,0 88,38% 4159,0 4779,0 87,03%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA | 14604,0 17537,0 83,28% 15199,0 16731,0 90,84%
N2 DE VISITA ACS 2521,0 4800,0 52,52%
N2 DE CONSULTAS ENFERMEIRO ESF f 624,0 624,0 100,00%
TOTAL ‘" 43492,0 55360,0 78,56% 48794,0 60798,0 80,26%

Fonte: websaass/2018

A equipe minima ndo contratada de ginecologista corresponde em janeiro 2018 em dois profissionais de
20 horas na AMA UBS Integrada Jardim Trés Marias. Em fevereiro na AMA UBS Integrada Jd. Trés Marias

evidenciou a aposentadoria de uma médica ginecologista servidora municipal, ocorrendo impacto na

meta e a ndo contratagdo de um ginecologista 40 horas. Licengas médicas e férias ocorreram em outras
unidades da UBS tradicional. Em abril e maio e ao trimestre avaliado persiste o quadro na UBS Integrada ,\ ‘
J

trés Marias de déficit profissional de médico ginecologista por ndo reposicio de servidora aposentada e

&~
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ndo contracio de um profissional ginecologista horas. Déficit na UBS Carlos Muniz por ndo contratagdo

50 horas. Em junho na UBS Carlos Muniz déficit de 2,5 ginecologista de 20 horas e na UBS Jardim Penha

e Humberto Cerruti déficit de 01 ginecologista 20s em cada unidade. O que nos remete ao zeramento da

linha de consulta da ginecologia em todo periodo avaliado.

QUADRO 1.2: PRODUCAO CONFORME TA 05/2018:

Quadro 1.2— UBS Tradicional com avaliagdo sem a linha de especialidade da ginecologia

= 92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
=/ TOTAL CONSIDERADO PARA |5 TOTAL CONSIDERADO PARA
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE = LINHA LINHA
REALIZ. | PREVIST | AVAL. PREVIST | AVAL.
N2 CONSULTA CLINICA GERAL =| 14981,0 | 16173,0 | 92,63% 16173,0 | 96,04%
N2 CONSULTA GO 1 0,0 0,0 0 0,0 0,00%
Ne CONSULTA PEDIATRA 6388,0 | 7495,0 | 85,23% 6705,0 | 79,75%
Ne CONSULTA PSIQUIATRA 1125,0 | 1125,0 |100,00% 1125,0 |100,00%
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA | 4437,0 | 5009,0 | 88,58% 4779,0 | 87,03%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 5| 15054,0 | 17537,0 | 85,84% 16731,0 | 90,84%
TOTAL 71| 41985,0 | 47339,0 | 88,69% |:3| 41362,0 | 45513,0 | 90,88%
Fonte: websaass/2018:BPA/2018:Contrato de Gestdo TA 05/2018
QUADRO 2: APONTAMENTOS DEFICIT DE EQUIPE UBS TRADICIONAL:
Procedimento .
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun
CLINICA GERAL 20
UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ 1|17 1
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY 0,5
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA 05|05
GINECOLOGIA . , TR
UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ 1 1,515
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU 1|1
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY 2221212
UBS JARDIM PENHA 1|1 0,5 | 0,5
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PEDIATRA

UBS ERMELINO MATARAZZO 0,5

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA 1

Farmacéutico

UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ -30 horas 1 1

Assistente Social

AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU 1

Enfermeiro

UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ 36 horas 1 1

UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ 30 horas 1

UBS BURGO PAULISTA - 40 horas 1 1

AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU/ 36 hs | 1 1

AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU/ ESF

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR, MAURICIO ZAMIJOVSKY / ESF

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA - 40 HS 1

ACS

AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU 12

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY 12

Nutricionista

UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ 1 1 1

Aux. Saude Bucal - 30 horas

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA 1

Fonte: SISRH/CNES

comentarios: DPCSS: Houve desconto de equipe minima no periodo de avaliacdo e ndo havera desconto
de produg¢do ao nono trimestre de avaliagdo corresponde 88,69% de atividade e ao décimo trimestre

90,88%.

Relatdrio EM Il — Medigdo da equipe minima AMA 12s

Somente ao més de maio houve desconto de equipe minima nos demais meses o quadro fora completo
para assisténcia. No més de maio a AMA UBS Integrada Jardim trés Maria obteve déficit de 0,83 médico
clinico e 0,24 de pediatra. AMA UBS Integrada Jardim Popular com 0,05 médico clinico e 0,38 médico
pediatra. Na avaliacdo geral o atendimento AMA do contrato em questdo nas trés AMA’s vigentes foi de
excelente qualidade mantendo o nimero previsto em contrato. A AMA UBS Integrada Humberto Cerruti

nao apresentou déficit em seu quadro de equipe minima.

C =
o\
N
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QUADRO 1.1: PRODUGAO- UBS MISTA — CONFORME WEBSASS/2018

92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
REALIZ PREVIST AVAL REALIZ. PREVIST AVAL,
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 14981,0 16173,0 92,63% 16173,0 16173,0 100,00%
Ne CONSULTA GO 3067,0 8021,0 38,24% 4423,0 9861,0 44,85
Ne CONSULTA PEDIATRA 6388,0 7495,0 85,23% 5557,0 6705,0 82,88%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 1125,0 1125,0 100,00% 1125,0 1125,0 100,00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 4437,0 5105,0 86,91% 4172,0 5067,0 82,34%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 15054,0 17537,0 85,84% 15549,0 16731,0 92,94%
TOTAL 45052,0 55456,0 81,24% 46999,0 55662,0 84,44%

FFonte: websaass/2018

QUADRO 1.2: Produgao segundo Meta Prevista TA 05/2018

9° Trimestre 10° Trimestre
LINHA DE SERVICO UBS MISTA ERMELINO &
: META | saoa | % | MTA | wustaa | %
UBS ERMELINO MATARAZZO

N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2104 2104 100
N2 CONSULTA MEDICO GENERALISTA ESF 0 0 0 6240 4862 77,92
N2 CONSULTA GO 1052 1052 100
N2 CONSULTA PEDIATRA 1052 1052 100
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 750 750 100 750 690 92,00
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 2340 2340 100 | 2496 2496 100,00
N° VISITA DOMICILIAR DO ACS 15000 15000 100 | 16000 16000 100,00
N2 ATENDIMENTO ODONTO ESF 806 806 100 | 1152 1025 88,98
N2 PROCEDIMENTO DA EQUIPE ODONTO ESF 2822 2822 100 | 2688 2688 100,00

TOTAL GERAL 25926 25926 100 | 29326 27761 94,66

Fonte: websaass/2018:BPA/2018:Contrato de Gestdo

QUADRO 2: APONTAMENTOS DEFICIT DE EQUIPE UBS MISTA:

Enfermeiro 36 horas Jan

Fev Marco Abril

Maio Junho Con

UBS ERMELINO MATARAZZO 1

1

Fonte: SISRH/CNS

DPCSS: Houve desconto de equipe minima no periodo de avaliacgio.

‘ /
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%
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Essa unidade estd classificada como unidade mista, devido a presenca de um médico psiquiatra e

psicologo, sendo referencia de saude mental no territério.

QUADRO 1: PRODUGAO PAI

92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
REALIZ, PREVIST AVAL REALIZ PREVIST AVAL
N¢ DE IDOSO EMACOMPANHAMENTO 360,0 360,0 100,00% 360,0 360,0 100,00%

Fonte: websaass/2018

OBS: Os dados do sistema websaass estdo em conformidade com o TA 05/2018.

QUADRO 2: APONTAMENTOS DE EQUIPE MINIMA PAI

Medico Generalista jan |  fev. | marco | abril. | maio | junho
Ermelino 1
Fonte: SISRH/CNS

DPCSS: Houve desconto de equipe minima prevista no periodo avaliado. Ndo ha previsdo de desconto

de produgdo.

QUADRO 1.1: PRODUGCAO EMAD — CONFORME WEBSAASS

92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE

ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA | TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA

REAUZ. | PREVIST | AVAL | REAUZ. | PREVIST | AVAL

N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR -EMAl  360,0 360,0 | 100,00% | 360,0 3600 | 100,00%
TOTAL 728,0 8400 | 86,67% 720,0 7200 | 100,00%

Fonte: websaass/2018.

QUADRO 1.2: PRODUCAO EMAD CONFORME TA 05/2018:

10° Trimestre
LINHA DE SERVICO EMAD/EMAP | T PROD.
, META sTADA. <[ % | META | AustADA %
‘Ne PAC. ATIVOS EM ATEND: DOMICILIAR EMAD
UBS CARLOS MUNIZ 180 100 | 180 180 100
UBS ERMELINO MATARAZZO 180 100 | 180 180 100 ~
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TOTAL | 360 | 360 |100] 360 | 360 100
N PAC. ATIVOS EM ATEND. DOMICILIAR -EMAP
UBS ERMELINO MATARAZZO 360 360 100 360 360 100
TOTAL 360 360 100 360 360 100
TOTAL GERAL _ 1720 720 |'100| 720 720 100
Fonte: websaass/2018:BPA/2018:Contrato de Gestdo
DPCSS: Nao ha previsdo de desconto
REDE PSICOSSOCIAL
QUADRO 1 - PRODUCAO CAPS ADULTO Il
92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
CAPS Il ADULTO TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
REALIZ PREVIST AVAL REALIZ. PREVIST AVAL

N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS {RASS) 660,0 660,0 100,00% 660,0 660,0 100,00%
Fonte: websaass/2018.
OBS: Os dados do sistema websaass estdo em conformidade com o TA 05/2018.
QUADRO 2 - APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS ADULTO I

o Profissional o fedan | Fev | ‘Margo | Abril Maio | Junho

3 Psicélogo 1

9: Terapeuta Ocupacional 1

% Assistente Social 1

Auxiliar de enfermagem 1

Fonte: SISRH/CNS

DPCSS: Houve desconto de equipe minima prevista no periodo avaliado. Ndo ha previsdo de desconto

de produgio.

QUADRO 3 - PRODULGAO- CAPS AD ERMELINO MATARAZZO

7=

92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
CAPS Il ALCOOL E DROGAS TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA TOTAL CONSIDERADO PARALINHA
REALIZ, PREVIST AVAL REALZ. PREVIST AVAL.
N2PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 5700 5700 100,00% 570,0 5700 100,00%

e
Z

Fonte: websaass/2018.
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OBS: Os dados do sistema websaass estdo em conformidade com o TA 05/2018.

QUADRO 4 — APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MiNIMA CAPS AD ERMELINO MATARAZZO

Profissional Jan .| Fev Margo Abril Maio Junho
CAPS AD Psicdlogo 1
Terapeuta Ocupacional 1 1 1 1

Fonte: SISRH/CNS

DPCSS: Houve desconto de equipe minima prevista no periodo avaliado. N3o ha previsdo de desconto
de produgao.

REDE ESPECIALIZADA: AMA ESPECIALIDADES
QUADRO 1.1- PRODUGCAO: AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

92 TRIMESTRE 10° TRIMESTRE
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
REALIZ. PREVIST AVAL. REALIZ. PREVIST AVAL

N2 CONSULTA ANGIOLOGIA 815,0 787,0
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 1170,0 957,0
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 773,0 783,0
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 1421,0 1205,0
N2 CONSULTA GASTROENTEROLOGIA 352,0 298,0
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 1747,0 11801,00 1367,0 11901,0
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 1363,0 2041,0
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 1205,0 1363,0
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 378,0 386,0
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 0,0 0,0
N2 CONSULTA UROLOGIA 1310,0 1374,0

TOTAL 11134,0 11901,0 93,56% 10561,0 11901,0 88,74%

Fonte: websaass/2018.

~N
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QUADRO 1.2: PRODUGAO AMA- ESPECIALIDADES CONFORME TA 05/2018:

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
CPCS-Departamento de Contratos e Convénios

E 92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
5| TOTAL CONSIDERADO PARA [ TOTAL CONSIDERADO PARA
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA | LINHA = LINHA
| REALIZ. | PREVIST | AVAL. [ REALIZ. | PREVIST | AVAL.
N2 CONSULTA ANGIOLOGIA 8150 | 864,0 | 94,33% || 787,0 | 8640 | 91,09%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 1035,0 | 1035,0 | 100,00% [5| 957,0 | 1.0350 | 92,46%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 7730 | 10350 | 74,69% [| 783,0 | 1.0350 | 7565%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 1380,0 | 1380,0 | 100,00% [F] 12050 | 1.380,0 | 87,32%
N® CONSULTA GASTROENTEROLOGIA 3450 | 3450 | 100,00% [5] 2980 | 3450 | 86,38%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 1725,0 | 1725,0 | 100,00% || 1367,0 | 1.7250 | 79,25%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA | 1963,0 | 2070,0 | 94,83% || 2041,0 | 2.070,0 | 98,60%
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 1205,0 | 1380,0 | 87,32% 1363,0 | 1.380,0 | 98,77%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 3450 | 3450 | 100,00% 3450 | 3450 | 100,00%
N2 CONSULTA GINECOLOGIA (PNAR) 430,0 | 5160 | 83,33% 5160 | 5160 | 100,00%
N2 CONSULTA UROLOGIA 1206,0 | 1206,0 | 100,00% || 1206,0 | 1.206,0 | 100,00%
TOTAL 11222,0 | 11901,0 | 94,29% |-| 10868,0 | 11.901,0 | 91,32%
FFonte: websaass/2018:BPA/2018:Contrato de Gestdo
QUADRO 2: APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE NO PERIODO:
Procedimento - Jan - |-+ Fev- | Margo | Abril Maio | Junho
ANGIOLOGIA 0,5 1 1 0,5
NEUROLOGIA 1
ORTOPEDIA 1 1
PNAR 0,5

Fonte: SISRH/CNES

DPCSS: Houve desconto de equipe minima prevista no periodo avaliado e AMA ESPECIALIDADES Burgo

Paulista apresentou na totaliza¢do de especialidades 94,29% do nono trimestre contratual e primeiro

trimestre de 2018. Ao décimo trimestre contratual perfez 91,32% de sua atividade no conjunto de todas

as especialidades, portanto ndo havera desconto da linha de servigo nos trimestres avaliados.

11 CTA-REDE ASSISTENCIAL STS ERMELINO MATARAZZO - PERIODO DE JANEIRO DE 2018 A JUNHO DE 2018 — 1¢ E 22 TRIMESTRES 2018.
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Quadro 1 - Produgdo: Apoio ao diagndstico

92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
APOIO DIAGNOSTICO TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA | TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
REALIZ, PREVIST AVAL. REALIZ. | PREVIST | AVAL

N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 581,0 600,0 96,83% 585,0 600,0 97,50%
N2 TESTE ERGOMETRICO 375,0 375,0 100,00% 357,0 3750 95,20%
N¢ HOLTER 291,0 300,0 97,00% 300,0 300,0 100,00%
NeM.A.P.A 120,0 120,0 100,00% 120,0 120,0 100,00%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 274,0 300,0 91,33% 279,0 300,0 93,00%
N¢ MAMOGRAFIA 1800,0 1800,0 100,00% 1800,0 1800,0 | 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 5079,0 5283,0 96,14% 5061,0 5283,0 95,80%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 1368,0 1380,0 99,13% 1307,0 1380,0 94,71%

Fonte: websaass/2018.

OBS: Os dados do sistema websaass estdo em conformidade com o TA 05/2018.

DPCSS: Os exames em questdo todos contemplaram produgio acima do limite de tolerancia de 85% da
produtividade. Ndo ha compensagdo do conjunto de exames, somente ha compensagao entre o mesmo

exame no trimestre de avaliagdo. Ndo havera desconto da linha de servigo de apoio diagnoéstico.

Servico de Residéncia Terapéutica |

Quadro 1 - Produgdo: Numero de moradores. 92 e 102 trimestre

JAN JAN FEV FEV : MAR MAR 92TRII8 | 9%n18
N° DELEITOS RT . MAR % X 3 Real/Prev
10§ Realizado| Previsto I Realizado] Previsto FeV% Realizado| Previsto Realizado | Previsto /
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO 80 80 10000% | 80 80 | 100,00 3,0 80 | 100,00% 8 8| 100,00%
JAN JAN FEV FEV MAR MAR 92TRII8 | 9°ril8
% MORADORES SOBRE CAPACIDADE | . Real/Prev
350 . Realizado| Previsto A% Realizado| Previsto RV Realizado| Previsto MAR% Realizado | Previsto /
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO 80 80 100,00% 9,0 8 112,50%] 8,0 8,0 100,0% 5,0 24,0 100,0% .
ABR ABR Mal Ml JUN JUN 102 TRI18 | 10°tri18
N° DE LETOS RT . N . | Real/Prev
Realizado| Previsto ABR % Realizado) Previsto MAI% Realizado| Previsto JUN'% Realizado | Previsto /
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO 80 80 100,00% 80 80 | 10000% | 80 80 | 100,00% 80 80 100,00%
ABR | ABR MaAl MaAI JUN JUN 102 TRI8 | 10°tri18
% MORADORES SOBRE CAPACIDADE
Realizado| Previsto ABR % Realizado| Previsto MAI% Realizado| Previsto JUN% Realizado | Previsto Real/Prev
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO 8 8 100,0 8 ] 1000 8 8 100,0 8 8 100,0

Fonte: websaass/2018.
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OBS: Os dados do sistema websaass estdo em conformidade com o TA 05/2018.

Quadro 2 — Déficit de equipe minima RT

Acompanhante Comunitario jan fev

margo

abril

maio

junho

SRT

Fonte: SISRH/CNES

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
CPCS-Departamento de Contratos e Convénios

DPCSS: os trimestres em questdo obtiveram a capacidade maxima de moradores, portanto ndo havera

desconto na linha de produgdo. Houve desconto de equipe minima.

Unidade de Acolhimento Adulto — Tipo |

Quadro 1.1 — Numero total leito operacional dia, conforme websaass.

92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE
UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO | TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
REALIZ. PREVIST AVAL. REALIZ. PREVIST AVAL.
PRODUCAO: 5.40.01-N2 TOTAL ACOLHIDO DIA 0,0 0,0 0,00% 0,0 0,0 0,00%
PRODUCAO: 5.40.02-N@ TOTAL LEITO OPERACIONAL DIA 0,0 0,0 0,00% 0,0 0,0 0,00%
PRODUCAO: 5.40.40-N° LEITOS_UAA_UAI 0,0 30,0 0,00% 0,0 30,0 0,00%
TOTAL 0,0 30,0 0,00% 0,0 30,0 0,00%

Fonte: websaass/2018.

Quadro 1.2— Numero total leito operacional dia, conforme TA 05/2018.

92 TRIMESTRE 102 TRIMESTRE

TOTAL CONSIDERADO TOTAL CONSIDERADO

UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO | PARA LINHA PARA LINHA

REALIZ. | PREVIST| AVAL. | | REALIZ.|PREVIST| AVAL.
PRODUCAO: 5.40.01-Ne TOTAL ACOLHIDO DIA 280 | 300 | 9333% 300 | 30,0 |100,00%
PRODUCAO: 5.40.02-N2 TOTAL LEITO OPERACIONALDIA| | 30,0 | 30,0 |100,00%| | 30,0 | 30,0 |100,00%
PRODUCAO: 5.40.40-N° LEITOS_UAA_UAI 30,0 | 30,0 |100,00%| | 30,0 | 30,0 |100,00%
TOTAL 88,0 | 90,0 |97,78% | | 90,0 | 90,0 |100,00%

IFonte: websaass/2018:BPA/2018:Contrato de Gestao f: X

N
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R 019 - STS ERMELINDO

Objetivo Indicador Evidéncia jan/18 fev/18 mar/18 abr/18 mai/18 jun/18
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE
PONTUALIDADE RELATORIOS MENSAIS DE PROTOCOLO DE
NA ENTREGA PRESTACAQ DE CONTAS RECERIHIENIG 100 20 29 =4 0 0
ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS PREENCHIDO.
PREENCHIMENTO DE RELATPR'O i
PRONTUARIOS, NOS SEGUINTES AVALIAGAO EMITIDO
QUALIDADE DA ASPECTOS:L’EGIBiLIDADE RESPECTIVAMENTE e
INFORMACAO ESTi e RAe BIEE EXAI\.;IE PELA CRS E/OU AHM E
Ffs;CO ENCAMINHADO PARA
O NTCSS. (Q2)
RELATORIOS DE
” ATIVIDADES COM
EDUCACAO :;Eii%gg 2;‘:\::‘:&25 LISTA DE PRESENCA E o
CONTINUADA i AVALIACAD COM " A
CONTENTO" DA CRS QU
AHM. (Q3)
CONTROLE PROPO_R(;AO DE CRIANCAS I ———
VACINAL DE COM ATE 12 MESES DE IDADE :
CRIANCAS INSCRITAS NAS UNIDADES com | VERIFICAGAO DAS 20
MENORES DE 1 CALENDARIO VACINAL F'CHAi:y'[T('IES)PELAS
ANO COMPLETO
EFICACIA DO PROPORCAQ DE GESTANTES RELATORIO EMITIDO
ATENDIMENTO QUE REALIZARAM PELOS RESPONSAVEIS 25
DA REDE PROCEDIMENTOS BASICOS NO | PELA REDE CEGONHA.
CEGONHA PRE-NATAL E PUERPERIO (Qs)
EFICACIA DO PROPORCAO DE GESTANTES RELATORIO EMITI DO
ATENDIMENTO GLIE REALIZARAI 7 QL MAIS PELOS RESPONSAVEIS ity
DA REDE p PELA REDE CEGONHA |
CEGONHA CONSULTAS DE PRE-NATAL (@6).
SATISFACAO DO ANALISE DAS RECLAIVIfACOES RELATORIO
UtiARIG RECEBIDAS E PROVIDENCIAS COMENTADO 80 60
RELACIONADAS APRESENTADO. (Q7)
ATIVIDADE FUNCIONAMENTO DO RELATOR'_O DE“
CONSELHO CONSELHO GESTOR DAS VERIFIGAGARLE ™A 60
cietan Ty CONTENTO" EMITIDO
PELA CRS. (Q8)
Soma 100 100 100 100 100 100

Indicadores da qualidade: Indicadores da qualidade: foram contemplados em 100% do cumprimento de

avaliacao por auditoria da STS de Ermelino Matarazzo.

CRSL%J %amct Rl

STS ERMELINO MATARAZZ%&;‘- m}ﬁ W%f\,ofe“c/y

e

oss seconcl: Qoo

/)

K dlog o /\W\\D
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Secretaria Municipal de Saude
PREFEITURA DE Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢édo de

SAosﬂ,ﬁu"o Servigos de Saude -

DPCS — Departamento de Contratos e Convénios
Folha de Informagéo n°

do processo n° 2015-0.239.133-0
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude

ASSUNTO: Ata, lista de presenca da CTA (10° ao 11°periodo) 1° e 2° trimestre 2018 e demais documentos do
acompanhamento contratual composto por dois trimestres janeiro 18 a junho 18 da Rede Assistencial da
CRS Leste — STS de Ermelino Matarazzo - CG 019 — OS: SECONCI

DPCSS-Departamento de Parcerias Contratos e Convénios de Saude

Trata o presente de jungdo de ATA da CTA relativa ao 10° ao 11° periodo de execugdo contratual, composto
excepcionalmente por dois trimestres mais documentos do acompanhamento do Contrato de Gestdo 019/2015
NTCSS-SMS —-SECONCI- Servigo Social da Construgdo - Rede Assistencial de Ermelino Matarazzo - da
Coordenadoria Regional Leste. Realizar os descontos pertinente aos apontamentos da equipe minima.

Sa0 Paulo, 11 de outubro de 2018.

Lo g Gos Bulm oW luce

Katia Regina dos Santos Mello Maia
Area Técnica
DPCS-Departamento de Parcerias Contratos e Convénios Saude

hto



vy

&
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TARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE

SAO PAULO
SAUDE
DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO ASSISTENCIAL
LISTA DE PRESENCA - REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO
CONTRATO: R019/2016 — STS ERMELINO MATARAZZO — 32 TRIMESTRE DE 2018
0SS: SECONCI 10hs DATA: 17/12/2018
UNIDADE NOME E-MAIL ASSINATURA TELEFONE |
A Lolety Plexwoen iny _Teomted = | adlseleons Qnifleiliva op ool lor 4 l
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RuA GENERAL JARDIM, 36 - VILA BUARQUE — SAO PAULO - SP - CCPSS - 62 ANDAR - CEP - 01223-010

FONE: 3397 2556
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